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A felséoktatdsrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Ftv.),
valamint Pécsi Tudomdnyegyetem (a tovdbbiakban: az Egyetem) Szervezeti és
Miikédési Szabalyzatanak (tovabbiakban: a PTE SZMSZ) felhatalmazdsa alapjan
a Pécsi Tudomdnyegyetem Természettudomdnyi Kar (a tovdbbiakban: a Kar)
Kari Tandcsa a Kar oktatdsi, kutatdsi és tudomdnyos feladatait, a Kar
szervezetét, felépitését, miikodését, az oktatok, kutatok, hallgatok és mas
alkalmazottak feladatait, jogait és kotelezettségeit az alabbiak szerint hatdrozza
meg:

ELSO RESZ

Altalanos rendelkezések
A szabalyzat hatalya

1. 8§ (1) A szabélyzat hatalya kiterjed:
a) a Kar teriiletére,
b)  a Kar oktatdira, tudomanyos kutatoira és hallgatdira, valamint az
oktatasban, tudomanyos kutatasban, tovabba a Kar feladatainak
megvaldsitasaban kozvetleniil részt vevo foglalkoztatottakra,
C) az Ftv-ben, az Egyetem SZMSZ-ében, illetve e szabdlyzatban
meghatarozott esetekben az Egyetemmel kozalkalmazotti, vagy hallgatéi
jogviszonyban nem allé személyekre.

A Kar elnevezése, székhelye
2. § (1) A Kar elnevezése: Pécsi Tudomanyegyetem
Természettudomanyi Kar
(2)A Kar roviditett elnevezése: PTE TTK
(3) A Kar idegen nyelvii elnevezései:
Faculty of Sciences, University of Pécs
Universitat Pécs, Naturwissenschaftliche Fakultat
(4) A Kar székhelye: H-7624 Pécs, Ifjusag tutja 6.

A Kar jogallasa
3. § (1) A Kar az Egyetem oktatasi és igazgatasi szervezeti egysége,
amely meghatarozott szakteriileteken oOsszefogja a képzést, a
tovabbképzést, a tudomdanyos Kkutatast, kulturdlis és vallalkozdi
tevékenységet, valamint szervezi és biztositja ezen feladatok ellatasat.
(2) A Kar a hatdlyos jogszabalyok, a PTE SZMSZ, tovabba az egyetemi
és a kari szabdlyzatok keretei kozott feladatait Ondlldan latja el és az
Egyetem altal rendelkezésére bocsatott pénziigyi kerettel az Egyetem
gazdalkoddsi szabdlyzata szerint onalléan gazdalkodik.
(3) A Kar rendeltetésszerii mikodése korében a dékan az Egyetem
képviselGjeként jar el a vezet6i megbizasaban meghatdrozott korben,
illetve a rektortdl kapott felhatalmazas alapjan az Egyetem nevében
onallé jognyilatkozatot tehet, kotelezettséget vallalhat, a Gazdalkodasi
Szabalyzatban meghatarozottak szerint.
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A Kar feladatai
4. § (1) A Kar feladata:
a) fels6foku képzés és szakiranyu tovabbképzés, fels6foku szakképzés
és doktori képzés;
b) az egyetemes és nemzeti kultura kozvetitésével felkészités a
kozéleti aktivitast is vallalo értelmiségi létre;
c) a tudomanyok mivelése, megujitasa és fejlesztése,
athagyomanyozdasa.
(2) A Kar oktatdsi és tudomdényos feladatainak ellatdsa érdekében
egyuttmikodik az Egyetem karaival, mas fels6oktatasi és tudomanyos
kutatéintézményekkel, valamint - els6sorban a régioban 1évé - az
alaptevékenységhez kapcsolddo feladatkori szervezetekkel.
(3) A Kar kiemelt feladata a nemzetkozi oktatdsi és tudomanyos
kapcsolatok apolasa és tovabbi bévitése.

5. § (1) A doktori (PhD) fokozat megszerzésének feltételeit és eljarasat
az Egyetem és Kar doktori szabalyzatai tartalmazzak.

(2) A Kar - a feln6ttképzésre és a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok
figyelembevételével - iskolarendszeren kiviili szakképzést is folytathat.

6. § (1) A Kar alaptevékenysége keretében, szabad kapacitasait
kihasznalva kiills6 megbizok szamdara oktatasi, kutatadsi, fejleszto,
szaktanacsado, szolgaltaté és egyéb feladatokat lathat el.

(2) A Kar és az intézetek nevében a dékan - az egyetemi gazdalkodasi
szabdlyzatban rogzitett elveknek megfeleléen - vallalkozhat, illetve
vallalhat kotelezettséget.

(3) A vallalkozasok a Kar alaptevékenységét nem veszélyeztethetik.

A Kar felépitése

7. § (1) A Kar a feladatainak ellatdsa érdekében a Karon oktatasi,
tudomanyos kutatasi (tovabbiakban: oktatasi-kutatasi), funkciondlis és
szolgaltato szervezeti egységek mikodnek.

(2) A Kar oktatasi-kutatasi egységei az intézetek:

a) Bioldgiai Intézet (BI),

b) Fizikai Intézet (FIZI),

C) Foldrajzi Intézet (FI),

d) Kémiai Intézet (KI)

e) Kornyezettudomanyi Intézet (KTI)

f) Matematikai és Informatikai Intézet (MII)

g)  Testnevelési és Sporttudomdnyi Intézet (TSTI)

(3) A Kar funkciondlis szervezeti egységei:

a) Dékani Hivatal,

b) Gazdasagi Csoport,
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c) Tanulmanyi Osztaly.

(4) A Kar szolgaltatd szervezeti egységei:

a) Szamitdstechnikai Szolgaltaté Kozpont

(5) A Kar szervezeti felépitését (organogramjat) e szabdlyzat melléklete
tartalmazza.

MASODIK RESZ
A Kar dolgozdi, hallgatdi és vezetése

8. § (1) A Kar dolgozdinak és hallgatdinak jogait és kotelességeit a PTE
SZMSZ I-1V. fejezetei, valamint a foglalkoztatdsi kovetelményrendszer
tartalmazzak.

(2) A Kar oktatdi, kutatoi és alkalmazottai altal a kari dontések ellen
benyujthaté jogorvoslati kérelmek elbirdldsanak rendjét a PTE SZMSZ,
illetve az e  szabalyzat mellékletét képezdé  foglalkoztatasi
kovetelményrendszer hatdrozza meg.

9. § (1) Hallgatoé a féiskolai és az egyetemi szintl alap- és kiegészito
képzésben, Bsc, MSc  képzésben, szakképzésben, fels6foku
szakképzésben, a szakiranyu tovabbképzésben, részképzésben, valamint
a doktori képzésben résztvevd személy, aki a Karral - beiratkozasa
alapjan - hallgatéi jogviszonyban all. A beiratkozott hallgatorol torzslap
kerul kiallitasra.

(2) A hallgaték jogait és kotelességeit, felvételét és atiratkozdasat,
tanulmanyi- és vizsgaugyeit, fegyelmi Ttugyeit, juttatasait, alap- és
tovabbképzése képesitési kovetelményeit, zardvizsgdja és oklevél
kidllitdsa szabdlyait a PTE SZMSZ mellékletét képezd vonatkozd
szabalyzatok tartalmazzak.

(3) A hallgatok &altal benyujthatd jogorvoslati kérelmek elbirdlasanak
rendjét az Egyetem Tanulmdnyi és Vizsgaszabalyzata tartalmazza.

10. § (1) A Kar vezetésével kapcsolatos feladatokat a Kar tandcsa és a
dékan latja el. A feladatok megolddsdhoz szikséges dontések
el6készitésében — a Kari Tanacs és a dékan felel6sségének fenntartasa
mellett - részt vesznek a dékanhelyettesek, a Dékani Tanacs, a Kar
bizottsdgai, a kari féorumok (oktatéértekezlet, érdekegyezteté férum),
valamint a Kar hivatali egységei.
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HARMADIK RESZ

A Kari Tanacs
A Kari Tanacs osszetétele
11. & A Kari Tandcs a Kar dontési, véleményez6, javaslattevl és
ellendrzési jogkorrel rendelkez6 testiilete. A Kari Tanacs elnoke a dékan.
12. § (1) A Kari Tanacs funkcidobol eredéen és valasztott tagokbdl
(tovabbiakban: tandcstagok) valamint &llandé meghivottakbdl all. A
szavazati joggal rendelkezé tanacstagok szama huszonégy f6.
(2) A funkciéjabdl eredben tanacstag:
a) a dékan (1 f6)
b) a HOT elnoke (1 f6)
C) az intézetigazgatok (7 £0)
(3) Valasztott tanacstag:
a) intézetenként egy f6 oktatd, kutatd, akiket az SZMSZ-ben
meghatarozott eljarassal valasztanak (7 £6),
b) a kari Hallgatéi Onkormdanyzat altal valasztott hallgaték azzal,
hogy a hallgatdi képviselet O0sszességében valamennyi képzési ag
képviselete mellett lehetdleg biztositott legyen a levelezd, valamint a
PhD képzésben részt vevo hallgatok képviselete is egy-egy fével (7
f6),
c) nem oktatoi, kutatoi munkakorben foglalkoztatott
kozalkalmazottak képviselGje (1 £6).

13. § (1) A Kari Tandacs allandé meghivottai:

a) a megvalasztott, de még hivatalba nem lépett dékan,

b) a dékan-helyettesek,

c) a Dékani Hivatal vezetgje,

e) a Kar gazdasagi vezetdgje,

f) a Tanulmanyi Osztaly vezetdje,

g) a kari Szamitastechnikai Szolgaltaté Kozpont vezetéje

h) a k6zos BTK-TTK Kari Konyvtar vezetgje,

i) a kari allandé bizottsagok elnokei, amennyiben nem tagjai a Kari

Tandcsnak.

j) az Egyetem képviselgje,

k) a kiils6 tanszékek vezetdi,

1.) a karon reprezentativnak mindsiilé szakszervezet képviselgje.
(2) Tanacskozasi joggal koteles meghivni a Kari Tanacs elnoke
mindazokat, akiknek jelenléte a napirend targyaldsdhoz sziikséges,
valamint azokat a személyeket, akiknek részvételi jogat az Egyetem (Kar)
altal megkotott megallapodasok biztositjak.
(3) Uj intézet alapitasa esetén a Kari Tanacs tagjainak szama - az Ftv.
Szenatus Osszetételére vonatkozd szabdlyainak, valamint a hallgatéi
részvételi aranyok megtartasanak figyelembe vételével - aranyosan
novekszik.
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A Kari Tanacs tagjainak megvalasztasara iranyado6 szabalyok
14. § (1) A Kari Tandacs oktatd, kutatd tagjait az intézetek valasztjdk az
itt meghatarozott valasztasi szabalyok szerint.
(2) A Kari Tandcs oktatd, kutat6 tagjainak megvalasztasa soran valasztok
és valaszthatok a Karon foglalkoztatott, az Egyetemmel teljes vagy
részmunkaidds kozalkalmazotti jogviszonyban all6 oktatdok vagy kutatok.
(3) Az akadémiai kutatocsoportok tagjai e szempontbdl a Karon
foglalkoztatottaknak mindsilnek.

Az oktatok, kutatok jelolésére iranyado szabalyok
15. § (1) A jelolés el6készitését és lebonyolitasat intézetenként a dékan
altal felkért valasztasi bizottsdg végzi. A bizottsag az elnokbdl és két
tagbdl all. A bizottsagi tagok kivalasztdasandl figyelembe kell venni az
intézetigazgatok javaslatat. A valasztasi bizottsdg elnokét és tagjait a kar
nem oktato-kutatdo allomanyabdl kell felkérni. A valasztasi bizottsag
felelés a valasztoi névjegyzék Osszeallitasaért, a jelolés és a valasztas
tisztasagdért, valamint a valasztasi szabdlyok betartasaért.
(2) A jelolés a valasztasi bizottsag altal elkészitett és hitelesitett jelolési
lapon, titkosan torténik. Minden jelolési joggal rendelkezd személy -
aldirdsa ellenében - megkapja az adott intézetbdl valaszthatok teljes
listadjat. Ha a listara felvehetdk kozil valaki irdsban kéri, hogy a neve ne
szerepeljen a valaszthatok kozott, ugy e kérését teljesiteni kell.
(3) A jelolés ugy torténik, hogy a jelolési lapon kiosztdsatdl szamitott 8
napon belil minden jelolési joggal rendelkezé személy legfeljebb harom
nevet jelol meg. Ennél tobb név aldhuizasa esetén a jelolési lap
érvénytelen.
(4) A titkos jelolés akkor eredményes, ha a szavazati (jel0olési) joggal
rendelkezok legaldbb 25 %-a az érvényesen Kkitoltott jelolési lapot a
kitizott hatdridére a valasztasi bizottsaghoz eljuttatja. Ha a jelolés
eredménytelen, akkor a jelolést 5 munkanappal kés6bb meg kell
ismételni, ekkor a jelolés a beérkezett jelolési lapok szamatdl figgetleniil
eredményes.

Az oktatok, kutatdk valasztasara iranyado szabalyok
16. § (1) A valasztas intézetenként, a valasztdsra jogosult oktatdok és
kutatok részvételével tartando valasztoi értekezleten torténik. A valasztoi
értekezletet a valasztasi bizottsag elnoke hivja ossze.
(2) A valasztasi bizottsdg a valasztas elott osszesiti a jelolési lapokat, és
ezalapjan elkésziti a szavazoélapot. A szavazdlapra a jelolési sorrend (a
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legtobb jelolést kapottak sorrendje) alapjan — amennyiben legaldbb ennyi
személyre érvényes jelolés tortént — hat jeloltet vesznek fel.

(3) A vdlasztoi értekezletet a vdalasztasi bizottsag elnoke vezeti. A
valasztdi értekezlet akkor hatdrozatképes, ha a valasztasra jogosultak
legalabb 25%-a jelen van. Amennyiben a valasztéi értekezlet nem
hatdrozatképes, azt 5 munkanapon beliili idépontra djra 6ssze kell hivni;
az ismételten oOsszehivott valasztoi értekezlet a megjelentek szamatol
fuggetlenil hatarozatképes.

(4) A valasztasi bizottsag elnoke a valasztéi értekezlet megnyitdsa és a
hatarozatképesség megallapitasa utan lehet6séget biztosit a jelolteknek
és a résztvevoknek a megszolalasra, majd ismerteti a szavazas szabdlyait.
(5) A szavazas titkos. Megvalasztottnak azt a jeloltet kell tekinteni, aki
a legtobb érvényes szavazatot kapta. Szavazategyenl6ség esetén — rovid
szunet kozbeiktatdsaval még ugyanazon a valasztoi értekezleten - 1j
szavazast kell tartani az els6 forduléban azonos szamu legtobb szavazatot
kapott jeloltek személyérol.

(6) A szavazolapon szerepl6 - és a leadott érvényes szavazatok legalabb
25%-at megszerz6 - de meg nem valasztott jeloltek sajat intézetiik
tekintetében a Kari Tanacs péttagjai.

(7) A valasztasok eredményét 3 példanyu jegyzékonyvbe kell foglalni,
amelyet a valasztdsi bizottsag elnoke és tagjai irnak ala. A jegyz6konyvet
a valasztast koveté harom napon belil meg kell kiilldeni a rektornak és a
kar dékanjanak, akik azt legalabb 5 évig kotelesek megorizni.

(8) A jelolés és a valasztas torvényességét illetéen a valasztast koveto 3
munkanapon beliil a rektornal kifogas emelhetd, aki a kifogas targyaban 5
napon belul dont.

(9) A szavazolapok egy évig a kari irattarakban megérzendok.

(10) A megvalasztott képviseld6 megbizdlevelet kap, amelyet a valasztasi
bizottsag elnoke és a dékan ir ala.

A Kari Tanacs tovabbi tagjainak megvalasztasara iranyado
szabalyok

17. § (1) Az egyéb munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottak
képvisel6jét a Kar nem oktatéd és nem kutaté alkalmazottjai kozvetlenil,
titkos szavazassal valasztjdk maguk kozil, a reprezentativ
szakszervezetek  tanacskozasi jogu  képviselGjiket az  érintett
szakszervezetek valasztjak sajat szabalyzatuk alapjan.

(2) Az akadémiai kutatocsoportok nem kutatd tagjai is a Karon
foglalkoztatottaknak mindsiilnek. )

18. § A Kari Tanacs hallgatd tagjait a kari Hallgatéi Onkormanyzat
valasztja sajat szabalyzatdban meghatarozottak szerint, jelen Szabalyzat
12. § (3) bekezdés (b) pontjanak figyelembe vételével.
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A tanacstagok megbizatasanak idotartama, megbizatasanak

megszinése

19. § (1) A tanacstagok megbizatasanak tartama

a) a funkciobdl ereddéen tagoknal a megbizas illetve kinevezés

idotartamaig,

b)  nem hallgaté tag esetében harom évre,

c) hallgato tag esetében egy évre szol.

(2) Megszlnik a Kari Tandcs tagjanak mandatuma annak lejarta elott:

a) lemondassal,

b) a tag halalaval,

c) az Egyetemmel fenndll6 kozalkalmazotti (hallgatéi) jogviszonyanak

megszinésével,

d) az Egyetemmel fenndll6 kozalkalmazotti  jogviszonyanak

megszinése nélkil is, ha kikerul annak a szervezeti egységnek az

allomanyabdl, amelynek képviseldjéve valasztottak,

f) aki egy éven keresztiill a Kari Tanacs tuléseinek tobb mint felén nem

vett részt és mulasztasat nem tudta megfelelé mdédon igazolni,

g) aki a kari tanacsi tagsagbol eredd feladatait tobb mint fél éven

keresztill nem tudja ellatni,

h) visszahivassal.

(3) A tanacstagok visszahivasat a dékan, mint a Kari Tanacs elnoke,

valamint a tanacstagot megvalasztok 50 %-a kezdeményezheti

indokolassal ellatott irasbeli eléterjesztés alapjan. A visszahivasrol

titkosan, kétharmados tobbséggel a valasztasra jogosultak dontenek a

kezdeményezéstll szamitott 15 napon belil.

(4) Amennyiben az intézetet megillet6 testiileti hely a (2) bekezdésben

meghatarozott valamely ok folytdn meguresedik, a helyét a

pottandcstagok kozil azzal kell betolteni, aki a legtobb szavazatot kapta

és a tisztséget elvallalja. Amennyiben ilyen személy nincs, ugy a

megiuresedett helyre id6kozi valasztast kell kiirni.

A tanacstagok jogai és kotelességei
20. § (1) A tanacstag a Kar és az Egyetem érdekének szem el6tt
tartasaval:
a) jogosult és koteles a kari Tandacs munkajaban személyesen legjobb
tudéasa szerint részt venni,
b)  koteles a vonatkozd jogszabalyokat és a kari, az egyetemi
szabalyzatokat betartani,
c)  jogosult észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, a
kari és az egyetemi vezet6khoz kérdéseket intézni.
(2) A tanacstag akadalyoztatdsa esetén koteles az ilést megeldéz6 3
nappal a Kari Tandcs titkaranal tdvolmaradasat bejelenteni.
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A Kari Tanacs feladat- és hataskore
21. § (1) A Kari Tandcs véleményt nyilvanit, javaslatot tesz mindazokban
az ugyekben, amelyek a kart érintik és amelyek a Szenatus, valamint a
rektor feladat- és hatdskorébe tartoznak, tovabba dont a hataskorébe
tartozo tigyekben, igy kiillonosen:
a) elfogadja a kari szabalyzatokat, illetve azok médositasait,
b)  rangsorolja a dékani és dékanhelyettesi palyazatokat, kezdeményezi
a dékan visszahivasat,
c) rangsorolja a szervezeti egységvezet6i palyazatokat,
d) dont kari bizottsagok létesitésérdl, megsziintetésérdl,
e) meghatdrozza a Kar oktatas- és kutatasfejlesztési célkitiizéseit,
f) meghatarozza, illetve jévahagyja a Karon foly6 képzés tanterveit,
g) értékeli a Kar képzési, tovabbképzési, kutatasi tevékenységét,
h)  kari kitintetéseket alapit és adomdanyoz,

i) dont nem 0ndll6 oktatasi, kutatasi szervezeti egység létrehozasardl,
megszintetésérol, elnevezésérdl és atszervezéseérdl,

j) megvalasztja a kari doktori tandcs belsé és kiilsé tagjait,

k)  kezdeményezi honoris causa cim adomdanyozasat,

1) kezdeményezi koztarsasagi 6sztondij adomanyozéasat,

m) ellatja mindazon lgyeket, amelyeket jogszabdly vagy a Szenatus a
hatédskorébe utal.

(2) A Kari Tanacs javaslatot tesz a Szenatusnak:

a) a Kar szervezeti és mikodési szabdalyzatara, illetve annak
modositasara,

b) a kar gazdasagi tervére, illetve a gazdasagi terv végrehajtasarol
sz016 beszamolora,

c) a kari decentralizalt keretek felosztasara

d) a kar szervezeti felépitésére,

e) a kar fejlesztésének elveire,

f) az oOnallé szervezeti egység létrehozasara, 4atalakitdsara,
megszintetésére, elnevezésének médositasara,

g)  Professor Emeritus cim adomdanyozasara,

h) magdntanari, cimzetes egyetemi vagy féiskolai docensi, illetve
cimzetes egyetemi vagy féiskolai tanari cim, tovdbba mestertanari cim
adomanyozasara

(3) A Kari Tanacs véleményt nyilvanit:

a) a kart érint6 koltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,

b) az intézményfejlesztési tervrdl, a kutatasi-fejlesztési-innovacids
stratégidrdl, képzési (szakképzési) programrél, minbségfejlesztési
programrol,

c) az egyetemi és foiskolai tanari és docensi palyazatokrol,

d) a Szenatus, a rektor és a dékan altal eléje utalt iigyrol.
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A Kari Tanacs mukodése

A Kari Tanacs munkaprogramja
22. § (1) A Kari Tanacs féléves munkaprogram alapjan ulésezik (rendes
ulés), mely az akadémiai év (tanév) idébeosztasdhoz, valamint a Szenaus
ulésiehez (munkaprogramjahoz) igazodik. A munkaprogramot tanévi
félévenként meg kell hirdetni.
(2) A Kari Tanacs munkaprogramjat az intézetigazgatoi tandcs, a
szervezeti egységek és az érdekképviseletek vezetdinek javaslata alapjan
a dékan allitja 0ssze.
(3) A munkaprogram 0Osszeallitdsdnal figyelemmel kell lenni a
rendszeresen visszatér6 napirendek (kitiintetési javaslatok, egyetemi,
foiskolai tanari felterjesztések stb.) éven belili megfelel6 titemezésére. A
Kari Tandcs minden rendes iilésének allandé napirendjei:
a) személyi lgyek,
b) adminisztrativ ugyek,
c) egyebek (Pl.: beszamolék a lejart hatarideji hatarozatok
végrehajtasarol).
(4) A munkaprogramnak tartalmaznia kell az egyes ilések varhatd
idopontjat és az egyes ulésekre tervezett témakorok meghatarozasat.
(5) Az elfogadott munkaprogramtol indokolt esetben el lehet térni.

Az ulések elokészitése
23. § (1) A munkaprogram alapjan az egyes iilések napirendjét - az
intézetigazgatdi tandcs javaslatainak figyelembe vételével - a dékan
hatarozza meg és a titkar teszi kozzé.
(2) A Kari Tanacs barmely tagjanak vagy allandé meghivottjanak joga
van napirendi javaslatot tenni. Amennyiben a dékdn a javaslatot az
eloterjesztést koveto, illetve legkésébb annak beérkezését koveté masodik
kari tandcsi 1lésen nem tlzi napirendre, koteles a testiiletet
megszavaztatni a napirendre tizés kérdésérol. Amennyiben a napirendi
javaslat valamely intézet tanacsatol, illetve a Kari Tanacs tagjai 1/3-anak
irasbeli tamogatdsaval érkezett, a javaslatot legkés6bb annak beérkezését
kovetd mdasodik iilés napirendjére kell tiizni.
(3) A meghivdt, az el6terjesztéseket a személyi anyagokkal egyiitt a
Kari Tandacs tagjai és allando meghivottai részére ot nappal az ulés el6tt
elektronikus uton kell megkiildeni. A meghiv6 kikiildése a Kari Tanacs
titkaranak feladata.
(4) Mindazok az el6terjesztések - a személyi anyagok kivételével -,
amelyek a honlapon nem keriilnek kozzétételre, a Kar dolgozdi, hallgatoi
altal a a Dékani Hivatalban megtekinthetok.
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Az eloterjesztések elokészitése

24. § (1) Az elbterjesztés el6készitéséért a targy, a napirend
eloterjesztGje a felelos. Az eléterjesztést legkésObb az ilést megel6z6
nyolcadik napig kell elektronikus tuton a Kari Tanacs titkaranak
megkiilldeni. A Kari Tandcs napirendjén csak a hatarozati javaslatot is
tartalmazé irasbeli elGterjesztés szerepelhet, a dékan azonban ez aldl
kivételt tehet. A dékan - indokolt esetben - az eléterjeszté kérelmére a
nyolc napos hataridét legkevesebb 6t napra leroviditheti.

(2) Az elGterjesztéshez csatolhatd/csatolni kell a targyban érintett
bizottsag és az Intézetigazgatdi Tanacs irasos véleménye/véleményeét;
ennek hidnyaban az eléterjesztés levehetd a napirendrdl. A bizottsagi
vélemények beszerzésérdl a Dékani Hivatal gondoskodik.

(3) Ha a hatarozati javaslat szé szerinti atvételt tartalmaz hatalyos
jogszabalybodl vagy hatdlyos egyetemi szabalyzatbol, illetve felsébb szerv
(Szenatus, Orszaggytllés, Kormany stb.) egyedi dontésén alapul, azt az
adott szovegrésznél, a forras pontos megjelolésével jelezni kell.
Amennyiben a hatdrozati javaslat korabbi dontés modositasara iranyul, az
eloterjeszt6 az egységes szerkezetben foglalt anyagban egyértelmi
kiemeléssel koteles megjelolni a médositasokat.

A Kari Tanacs ulései
25. § (1) A Kari Tanacs hataskoreit iilésein gyakorolja. A Kari Tandacs
rendes ilést, rendkiviili iilést és iinnepi ulést tarthat.
(2) A Kari Tandcs rendes ilését a napirendi pontok megjelolésével a
dékan hivja Ossze:
a) tanévenként legaldbb négy alkalommal; ezenkiviil
b) tizenot napon belil, ha azt a Kari Tanacs tagjainak egyharmada
irdsban kéri, a napirend egyidejii megjelolésével,
C) tizenot napon belil, ha azt valamelyik intézet tanacsa a napirend
egyideji megjelolésével kéri.
(3) A Kari Tandcs TUnnepi alkalmakkor, évfordulék, egyéb
megemlékezések alkalmabdl innepi ulést tarthat. Az tiinnepi ulésen csak
az unnep jellegének megfelel6 napirend targyalhaté.
(4) Rendkivili esetben a Kari Tanacs rovid uton, széban is 0sszehivhato.
A Kari Tanacs rendkiviili ilését ossze kell hivni a dékan, legaldbb harom
intézetigazgatd, a Kari Tanacs tagjai harmaddnak valamint a rektor
inditvanyara, ha azt rendkiviili, siirgés és halaszhatatlan iigy indokolja. Az
inditvanyban meg kell jelolni az ilés napirendjét, a javasolt idépontjat és
a rendkivilli 6sszehivas indokat. A Kari Tandcs rendkivili tlésén az a
napirend targyalhatd, amelyre a rendkiviili ilés tartdsara iranyuld
inditvany vonatkozott.
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26. 8§ (1) A Kari Tanacs ulését a dékan, akadalyoztatdsa esetén az
altaldnos dékan-helyettes, az altalanos dékan-helyettes akaddalyoztatdsa
esetén a dékan 4ltal kijelolt tandcstag vezeti.

(2) A dékan, illetve a levezetd elnok ulésvezetéssel kapcsolatos jogai,
feladatai:

a) az ulés megnyitasa, berekesztése, sziinet elrendelése,

b)  hatarozatképesség megallapitasa,

c) az ulés vezetése, sz6 megaddasa, megtagadasa és megvonasa,

d) targyra valé felhivas, rendre utasitds, az iilés félbeszakitasa,

e) a napirendi pont targyalasanak elnapolasara vonatkozd
javaslattétel,

f) javaslattétel napirendi pontok 6sszevont targyalasara,

g) szavazas elrendelése, eredményének megallapitasa,

h)  hatarozat kimondasa,

i) a vita lezarasa.

27. § (1) A Kari Tanacs mukodésével kapcsolatos ugyviteli és igazgatasi
feladatok ellatdsarodl a titkar gondoskodik. A Kari Tandacs titkari feladatait
a Kar mindenkori dékani hivatalvezetgje latja el.

(2) A titkar:

a) kozremikodik a Kari Tanacs iléseinek elokészitésében,
véleményezésében,

b)  el6késziti a Kari Tandacs hatdrozati javaslatait, szervezi a kari
tanacsi hatarozatok végrehajtasat,

c)  jogszabaly-, illetve szabalyzatértelmezési kérdésekben
felvildgositast ad a Kari Tanacs tagjai részére.

28. § (1) A Kari Tanacs ulései — a zart ulés kivételével — a Kar dolgozoi
és hallgatéi szdmara nyilvanosak. Személyiségi jogot érint6 kérdések
targyaldsa esetén az érdekelt kérelmére zart ulést kell tartani. A dékan
dontése vagy a Kari Tandcs jelenlevé tagjai 50 %-anak kérésére zart ulést
kell tartani, amennyiben a nyilvanos targyalas személyiségi jogokat vagy
az Egyetem, a Kar érdekeit sértheti.

(2) A zart ulésen csak a Kari Tanacs szavazati jogu és allandd meghivott
tagjai, a jegyzOkonyvvezetd és az 1ulés lebonyolitdsdban résztvevd
szakértok vehetnek részt.

(3) Az tulést kovetéen a dékan szikség szerint gondoskodik a
nyilvanossag tajékoztatasardl. A zart ulésen elhangzottakrdl kizarodlag a
dékdn vagy az altala megbizott személy jogosult harmadik személy
szamara tajékoztatast adni.

A hatarozatképesség megallapitasa és a napirend elfogadasa
29. § (1) Az ilés megnyitasa utan a dékan megallapitja a Kari Tanacs
hatarozatképességét. Az iilés — a dékanvalasztd ilés kivételével, ahol a
hatdrozatképességhez a szavazati joggal rendelkezdék kétharmadanak
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jelenléte sziikséges - hatarozatképes, ha szavazati joggal rendelkezé
tagjainak tobb mint fele jelen van.

(2) Hatarozatképtelenség esetén a dékan az iilést elnapolja azzal, hogy
egyuttal meghatarozza az 0j ilés idopontjat. Az Uj ulés idépontja 8 napon
belili idépontra tizendé ki. A megismételt ulést valtozatlan napirenddel
kell 6sszehivni. A megismételt iilés hatarozatképes, ha azon a Kari tandcs
tagjainak legaldbb 25 %-a jelen van. A megismételt tilésen a Tanacs a
mindsitett tobbséget igényl6 kérdésekben dontést nem hozhat.

(3) A meghivoban nem szerepl6 napirendi pont felvételére a Kari
Tanacs 1lésén csak rendkivil indokolt esetben van lehet6ség. A
napirenden nem szereplo javaslat napirendre vételérol a Kari Tandcs jelen
levé tagjai legaldbb kétharmaddnak a szavazataval hataroz.

(4) A hatarozatképesség megallapitdasa, valamint a napirendre vald
felvételre iranyuld javaslat esetén az arrdl vald szavazas utan a Kari
Tanacs dont az iilés napirendjének elfogadasarol.

A napirend elétti felszolalasok
30. § (1) Az elsé napirendi pont megtargyalasa el6tt a dékan, a Kar
onallo szervezeti egységeinek vezet6éi, a HOT elnoke, valamint a
szakszervezetek képviseldi napirend el6tti felszolalassal élhetnek.
(2) Napirend el6tti felszdélaldsnak akkor van helye, ha annak targya a
Kar egészét vagy tobb szervezeti egységét érinti.
(3) A napirend el6tti felszolalas nem kapcsolédhat napirendi ponthoz,
illetve nem befolyasolhatja valamelyik napirendi pont megtargyalasat.
(4) Napirend el6tti felszdélalas esetén — a személyes érintettség esetét
kivéve - nincs helye vitdnak vagy viszontvalasznak, indokolt esetben
azonban a dékdn az elhangzottakkal kapcsolatban a Kari Tandcsot
allasfoglalasra kérheti fel.
(5) A napirend el6tti felszélalasok szamat és id6tartamdat a dékan
korlatozhatja.
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Az egyes napirendi pontok vitaja
31. § (1) A napirendi pont vitdja az el6terjesztésen alapul, amelyhez az
el6terjeszto rovid szobeli kiegészitést flizhet.
(2) A napirendi pont vitdja el6tt a dékan ismerteti az eldterjesztéssel
kapcsolatos intézetigazgatoi tandcsi és bizottsagi dontéseket.
(3) A szoébeli kiegeszités utan a Kari Tanacs tagjai eloszor kérdéseket
intézhetnek az el6terjesztéhoz. Erdemi hozzaszélasokra csak a kérdések
megvalaszoldsa utdn keriillhet sor. Egy-egy hozzaszélas idotartama
maximum harom perc lehet, melynek leteltét a jegyz6konyvvezetd jelezni
koteles. Adott témadahoz, illetve résztémahoz a tanacstag legfeljebb két
alkalommal szoélhat hozzad. E korlatozdasok alkalmazasatél a dékan
kivételesen eltekinthet. Hosszabb el6terjesztések esetében a dékan
megjelolheti a vita iranyat (altaldnos kérdések - részletkérdések - egyes
részletkérdések stb.).
(4) A moébdositdé hatarozati javaslatot legkésébb a Kari Tanacs ilése
el6tti masodik munkanap végéig irasban kell a Dékani Hivatalba
eljuttatni. A Kari Tanacs iulésén az adott napirendi ponthoz maddositd
hatdrozati javaslatot csak az el6terjesztd, a napirendi pont levezeto
elnoke, az allandé bizottsagi elnokok, a Kar 6nallo szervezeteinek vezetoi
és a kari Hallgatéi Onkormanyzat elnoke tehet a zarészavazasig.
(5) A vita végén az elGterjeszto koteles valaszolni a hozzaszélasokra. A
valasz utan tovabbi hozzaszélasnak helye nincs.

Hatarozathozatal
32. § (1) A Kari Tanacs minden szavazati jogu tagja egy szavazattal
rendelkezik. Szavazni csak személyesen lehet.
(2) A Kari Tanacs hatarozatait egyszert vagy mindsitett szotobbséggel,
altaldban nyilt szavazassal hozza. A dontés meghozatalahoz az igen
szavazatok (egyszerl vagy mindsitett) tobbségének megléte sziikséges.
Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat eredménye szempontjabol
figyelmen kivil kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok
figyelmen kiviil hagyasa esetén a leadott szavazatok szama nem éri el a
sziikkséges — e bekezdésben eldirt — hatarozatképességet, gy a szavazast
meg kell ismételni. Az SzMSz-ben meghatarozott dontésekhez a Kari
Tanacs mindsitett tobbséggel meghozott hatarozata sziikséges.
(3) A Kari Tandacs jelenlévé tagjai legaldbb kétharmadanak szavazata
(mindsitett tobbség) sziikséges az aldbbi igyekben:
a) a Kar Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak, illetve mellékleteinek
jovahagyasdhoz, modositasahoz,
b) a dékan visszahivasanak kezdeményezéséhez,
c) az egyetemi és fbiskolai tandri és docensi palyazatok
véleményezéséhez,
d) sajat munkaprogramjanak elfogadasahoz,
e) a Kar fejlesztési tervének elfogaddsahoz,
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f) a Kar koltségvetésének elfogadasahoz,

g) az éves koltségvetési beszamolojanak elfogaddsahoz.

(4) Személyi kérdésekben, illetve ha azt a dékan, illetve a szavazati
joggal rendelkezd jelenlévo tanacstagok legalabb 50 %-a kéri, a szavazas
titkos.

(5) Barmely tanacstag kérheti - a titkos szavazast igénylé igyek
kivételével — név szerinti szavazas elrendelését az eldterjesztett hatarozati
javaslatrol. Név szerinti szavazast kell elrendelni, ha a név szerinti
szavazasra iranyuld inditvanyt a jelenlévé tagok legaldbb fele nyilt
szavazassal tdmogatja. Név szerinti szavazas esetén a szavazatok leaddsa
névsor szerint torténik.

(6) Nyilt szavazds soran fellép6 szavazategyenloség esetén a dékan
szavazata dont.

33. § (1) Személyi kérdésekben a Kari Tanacs tagjai hivatali pecséttel
ellatott szavazolapot kapnak, amelyet kitoltés utan a lezart urnaba kell
bedobni. Egy iven tobb egymadstol fuggetlen személyi kérdésben is lehet
szavazni. Ebben az esetben az iven belil az elkiilonilt szavazasi
kérdéseket jol lathatdéan kiulon kell valasztani. Szavazni a jelolt neve
mellett elhelyezett, tollal irt, két egymast keresztez vonallal lehet.

(2) Ervénytelen az a szavazodlap, vagy szavazoiv, amely nincs ellatva
hivatalos bélyegzdlenyomattal, illetve az a szavazdlap, vagy a
szavazoivnek azon része, amely egynél, vagy valamely szabalyzatban
meghatarozott szamnal tobb szavazatot tartalmaz.

(3) Ervénytelen az a szavazat, amelyet

a) érvénytelen szavazodlapon adtak le,

b) nem a (1) bekezdésben meghatdrozott modon adték le.

(4) Személyi kérdésekben az a jelolt tekintenddé megvalasztottnak, aki
megkapta az érvényes szavazatok tobb mint felét, feltéve, hogy a leadott
szavazatok tobb mint fele érvényes volt. Amennyiben nincs
megvalasztottnak tekinthetd jelolt, a dékan kérheti a rektorvalasztasra
vonatkozo szabalyok alkalmazasat.

(5) Személyi kérdésekben és egyéb titkos szavazas lebonyolitasaban
szavazatszedd bizottsag miikodik kozre, amelyet a Kari Tandcs a tagjai
sorabdl a dékan javaslata alapjan esetenként valaszt.

34. § (1) A mébdosité inditvany lehet teljes-, rész- vagy ugyrendi
inditvany. A levezet6 elnok a vita lezarasa és osszefoglaldsa utan a teljes
modosité inditvany(oka)t teszi fel szavazasra, annak elfogaddsa esetén
tovabbi dontésre nincs szikség. Tobb teljes moddosité inditvany esetén
azokat elhangzdsuk sorrendjében kell szavazdsra bocsatani. Ezt kovetden,
vagy ennek hidnyaban a levezetd elnok a mddositoé részinditvanyt — tobb
részinditvany esetén részinditvanyokat, azok elhangzdsa sorrendjében -
bocsatja szavazasra. Az elfogadott részinditvanyt az eredeti el6terjesztés
részének kell tekinteni. A részinditvany elfogadasdahoz ugyanolyan
szavazati aranyok sziikségesek, mint amelyet a javaslat egésze megkivan.
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A részinditvanyrol valé szavazast kovetéen a Kari Tanacs dont az
elGterjesztés egészérdl. Ugyrendi kérdésekben a Kari Tanacs vita nélkili
szavazast tart.

(2) Amennyiben vita tamad az inditvany jellegét illetéen, arrél a
levezet6 elnok - szitkkség esetén a Kari Tandacs titkdranak nyilatkozatat is
kikérve — dont.

(3) Ha a javaslat a targyalas elnapoldasara vagy az elGterjesztésben
foglaltak teljes elutasitdsara irdnyul és érdemi moddositd elemeket nem
tartalmaz, tgyrendi javaslatként kell kezelni és arrél vita nélkil, a
javaslat elhangzasat kovetéen kell szavazni.

(4) ElGterjesztés napirendrol valé levételét a dékan, a napirendi pont
levezet6 elnoke és az elOterjeszt6 a hatarozathozatal megkezdéséig
javasolhatja.

(5) Szabdlyzatmodositds alkalmdaval a javaslat egyes részleteinek a
modositassal valo elfogaddsan tul sziikséges a javaslat egészének kari
tanacsi elfogadtatasa (zarészavazas) is. A javaslat egészét az elOterjeszto
a zarbészavazas el6tt barmikor visszavonhatja.

(6) Kett6 vagy tobb lehetdség koziil valdé valasztds esetén a Kari Tanacs
minden tagja csak az egyik valasztasi lehet6ségre szavazhat igennel. A
leadott szavazatokat ellendrizni kell. Amennyiben a Kari Tandacs tagja
egynél tobb lehetdség tekintetében igennel szavazott, nyilatkoztatni kell,
hogy melyik szavazatat tartja érvényesnek.

(7) Kett6 vagy tobb lehetéség kozul valé valasztas esetén a szavazas
tobbfordulés lehet. Amennyiben az els6 forduléban nem doélt el a kérdés, a
masodik forduldéban X-valasztandé esetén az az X-1 lehetOség kertl
szavazasra, amely az els6 forduloban a legtobb szavazatot kapta. A
szavazas legfeljebb addig ismételhet6, amig egy szavazasra bocsatott
kérdés marad.

(8) Szavazas kozben hozzaszolni, a szavazast indokolni tilos.

Kérdés
35. § (1) Az utolsé irasban el6terjesztett napirendi pont targyaldsanak
lezarasa utdn a Kari Tandcs barmely tagja kérdést intézhet az Egyetem
képviselGjéhez, a Kar, az ondlldo szervezeti egységek vezetdihez, és a
szakszervezetek képviseldjéhez.
(2) A kérdés cimzettje azonnal, vagy ha a kérdés azonnali
megvalaszoldsa nem lehetséges, 15 napon belil irdsban koteles
valaszolni. Az irdsban adott valasz tartalmarél a kérdés cimzettje a Kari
Tanacsot a kovetkez6 ulésén tdjékoztatni koteles.
(3) Amennyiben a kérdést a testiilet llése el6tt legalabb 5 nappal
kordbban megkiildik a cimzettnek, akkor arra az ilésen valaszolni
koteles.

16. oldal, 0sszesen: 34



A Pécsi Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar
Szervezeti és Miikédési Szabalyzata
ElGterjesztés a 2006. november 29-ei Kari Tanacs iilésre Ver 21.0

Jegyzokonyvezés
36. § (1) A Kari Tanacs iléseirél a tanacskozas lényegét, valamint a
hozott hatarozatokat rogzité irasos jegyzokonyvet kell késziteni harom
példanyban.
(2) A jegyzbékonyv tartalmazza:
a) az ulés idépontjat és helyét,
b) a jelenlévok nevét,
c) az ulés menetének a leirasat,
d) napirendi pontonként a napirendek targyat, a felszodlalasok,
hozzaszdélasok, kérdések és a valaszok rovid tartalmi 6sszefoglalasat,
e) a szoban el6terjesztett hatdrozati javaslatokat,
f) a nyilt és a titkos szavazasok eredményét, valamint
g) a hatdrozathozatal moddjat, az elfogadott hatdrozatok szé szerinti
szovegeét.

37. § (1) A Kari Tanacs hatdrozatait az lés napjanak megjelolésével,
folyamatos sorszammal kell jelolni /pl. TTK 1/2007. (01.01.) KT sz.
hatdrozat/.

(2) A hatarozatokat naptari évenként Gjrakezdéddéen kell szamozni.

(3) Az irasbeli el6terjesztéseket, valamint az egyéb irasbeli
dokumentumokat a jegyz6konyv melléklete tartalmazza.

(4) A Kari Tanacs barmely tagja kérheti, hogy a sajat vagy mas
felszdlalasat (hozzaszélasat, kérdését) vagy annak egy részét szé szerint
jegyzékonyvezzék.

(5) A jegyzbékonyv vezetését a dékan altal megbizott személy végzi. A
jegyzOkonyvet a dékan, a Kari Tandcs titkara és a jegyzokonyvvezet6 irja
ala.

(6) A hatarozatok kozzétételér6l a helyben szokdsos médon a Kari
Tandacs titkara gondoskodik, legkésobb a Kari Tandcs iilését kovetd otodik
munkanapig.

(7) Ugyancsak a Kari Tandcs titkara kildi meg a hatarozatokat:
illetékességbd6l a Szendtus, a rektor, az Egyetem kozponti igazgatasi
egységei, illetve tdjékoztatasul a Rektori Hivatal részére.

Bizottsagok, tanacsado testiiletek
A Kari Tanacs bizottsagai
38. § (1) A Kari Tanacs a sajat miikodését elésegité szervezési, oktatdsi,
kutatasi, gazdasagi és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok
kidolgozdsara, dontések elokészitésére, végrehajtdsuk ellendrzésére
alland6 és ideiglenes bizottsdgokat hozhat létre. A bizottsdgok onalld
dontési hataskorrel is felruhazhatok. A bizottsagokra a kari tanacs at nem
ruhazhaté hataskorei nem ruhazhatoak at.
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(2) Az a&llandé bizottsagot létrehozé kari tanacsi dontés - amely
tartalmazza a bizottsdg O0sszetételét (az elnok és tagjainak nevét, vagy az
Oket delegald szervezet megjelolését), a valasztas és visszahivas modjat, a
bizottsdg miikodésére vonatkozd egyéb eldirasokat —, a szervezeti és
mikodési szabdlyzat mellékletét képezi. A bizottsdgok dontési,
véleményezési, javaslattételi, ellendrzési jogkorét a bizottsdg alakuld
ulését kovet6 Kari Tanacsi iilésen a bizottsagi elnokok eldterjesztésére
kulon kell elfogadni.

(3) Azokban a bizottsdgokban, amelyek feladatkorébe a hallgatoi
jogviszonyt kozvetleniil érinté kérdések tartoznak, biztositani kell, hogy a
bizottsdg munkdjdban a hallgatok képvisel6éi szavazati joggal részt
vehessenek. A hallgatok tanulményi, vizsga és szocidlis lgyeinek
intézésére létrehozott allandé bizottsdgban a hallgatdok altal delegalt
tagok szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag tagjainak oOtven
szazaléka.

(4) A tagokat a bizottsagokat létrehoz6 kari tanacsi dontésben
meghatarozott médon delegdalhatjak:

a) a dékan,

b) intézet esetében: az intézetigazgaté vagy az Intézeti Tanacs az
intézet szervezeti és mikodési szabalyzata szerint,

c) hallgatdk esetében a kari HOT Kildottgytlése.

(5) A delegalé jogosult indokolas nélkiil visszahivni a delegalt személyt
és helyette mast delegdlni. A dontésrél a Kari Tanacs tagjait a
visszahivast koveto tanacsulésen tajékoztatni kell.

(6) Allanddé bizottsag elnokének legaldbb egyetemi docens fokozatu
oktatét, vagy kari tandcsi tagot kell valasztani.

(7) A bizottsdgok adminisztrativ teenddit a bizottsdg titkara latja el. A
titkart a bizottsag elnoke javaslatdara a dékan bizza meg.

(8) Az dlland6 bizottsag évente legalabb kétszer iilésezik. A dékdan
tovabbi iilések tartasat is elrendelheti. Az ilést 6ssze kell hivni a Kari
Tanacs ulését megel6z6 két héten belill, amennyiben a Kari Tanacs
napirendjén a bizottsag hataskorét érinté kérdés is szerepel.

(9) A Kari Tanacs a dékan el6terjesztésére donthet ideiglenes bizottsag
megalakitasardl, feladatarol és osszetételérdl. Ilyen esetben a bizottsag
mikodésének idétartamat és feladatat is meg kell hatarozni. Az
ideiglenes bizottsdg mikodésének rendjét a bizottsag elnoke hatarozza
meg.

(10) A Kari Tandcs mandatumdnak lejartat kovetéen a Kari Tanacs
allando bizottsagai az Gj Kari Tanacs alakul6 tléséig latjak el feladataikat.
(11) A Kari Tanacs allandé bizottsagainak felsoroldsat, a bizottsagok
feladat- és hataskorét, mikodését e szabalyzat melléklete tartalmazza.

Dékani Tanacs
39. § (1) A Dékani Tanacs a Kari Tandcs és a dékan munkadjat segito,
véleményez0d, javaslattevo és dontés-elékészito testiilet.
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(2) A Dékdani Tanacs tagjai:

a) a dékan,

b) a dékan-helyettesek,

c) az intézetigazgatok,

d) a dékani hivatalvezeto,

e) a gazdasagi vezeto,

f) a tanulmanyi osztalyvezet6

g) az el6z6 dékan megbizdsanak lejartat koveto fél évig.

(3) A Dékdani Tanacs iilésére tovabbi meghivandok korét a dékan
esetenként hatarozza meg.

(4) A Dékani Tanacs koteles napirendre tiizni a tagjai altal felvetett
kérdéseket.

(5) A Dékani Tanacs szukség szerint tUlésezik, de legalabb félévenkent.
Uléseit a dékan hivja ossze.

(6) A Dékani Tandcs 1ulésérdl emlékeztet6 készil, melynek
elkészitésérdl a Dékani Hivatal vezetdje gondoskodik.

Vezetéi Ertekezlet
40. § (1) A Kar napi mikodésével osszefiiggdé dontés-el6készito,
véleményez0d, javaslattevd, dontések oOsszehangolasat segité operativ
testulet. ]
(2) A Vezetéi Ertekezlet tagjai:
a) a dékan,
b) a dékan-helyettesek,
C) a dékani hivatalvezeto,
d) a gazdasagi vezeto,
e) a tanulmanyi osztalyvezetd,
f) a kari HOT elnoke.
(3) A Vezet6i Ertekezletre a dékan javaslattételi joggal el6adot és
tanacskozasi joggal szakért6t hivhat meg.
(4) A Vezetdi Ertekezlet heti rendszerességgel mikodik.
(5) A Vezet6i Ertekezlet 1ulésér6él emlékezteté készil, melynek
elkészitésérdl a Dékani Hivatal vezetdje gondoskodik.

A Kar vezetoi
A dékan
41. § (1) A Kar vezetéje a dékan.
(2) A dékani megbizasra nyilvanos palyazatot kell kiirni. A palyazat
lebonyolitasara a rektor jelolébizottsagot hoz létre, melynek elnoke egy
rektorhelyettes, tagjai a Kari Tanacs javaslatara a rektor altal megbizott
személyek.
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(3) A jelolébizottsag feladata a palyazat minél szélesebb korben vald
ismertté tétele annak érdekében, hogy a dékani palyazatra minél tobb
kvalifikalt palyazé nyujtson be palyazatot.

(4) A jelolobizottsdg a kar oktatdi és kutatdoi véleményének kikérést
kovetden palyazati rangsort allit fel, amelyet ismertet a Kari Tanaccsal. A
dékani palyazatokat a Kari Tandcs megtargyalja, majd dont azok
rangsorolasarol. A rangsor feldllitAsara a rektorjelolti palyazatok
rangsorolasara vonatkozé szabalyok megfelel6en iranyadoak.

(5) A rektor a Kari Tandcs véleményének mérlegelésével dont a vezetdi
megbizas kiaddsarol. Amennyiben a rektor a Kari Tanacs dontésével nem
ért egyet, azt megfontolds végett, észrevételeinek kozlésével
visszakiildheti a Kari Tandcsnak. A Kari Tandcs a palyazatok
rangsorolasarol ismételten dont. A rektor az ezt kovetéen megkiildott
rangsorban els6 helyen allé személynek adja ki a megbizast.

(6) A dékan megbizdsa harom-ot évig tart, amely pdalyazat alapjan egy
alkalommal megismételhet6. A dékani megbizds pontos iddtartamat a
palyazati kiiras tartalmazza. A dékdni megbizas a hatvanotodik életév
betoltéséig szolhat.

42. § (1) A dékan megbizatdsa megsziinik:

a) a megbizasi id6 lejartaval,

b) lemondassal,

c) visszahivassal,

d) a kar megsziinése, atalakuldsa esetén,

e) a dékan kozalkalmazotti jogviszonyanak megszinésével,

f) a dékan halalaval.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott esetben a megbizasi id6
lejarta el6tt a visszahivast a rektor, valamint a Kari Tanacs tagjainak tobb
mint 50 %-a kezdeményezheti a Kari Tanacs iilését megel6z6 nyolc nappal
benyujtott, indokolassal ellatott irasbeli el6terjesztés alapjan. A
visszahivasra iranyul6 javaslathoz a Kari Tandcs tagjai kétharmadanak a
szavazata sziikséges. A Kari Tandcs a visszahivasarol szélé javaslatat
megkilldi a rektornak, aki a kezdeményezés alapjan dont a dékan
felmentésérdl.
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43. § (1) A dékan feladat- és hataskorébe tartozik kiillonosen:

a) rektor altal atruhdzott hatdskorben és rektor altal meghatarozott
korben képviseli az Egyetemet, valamint képviseli a Kart az egyetemi,
illet6leg mas forumok elo6tt,

b)  iradnyitja a karon folyd képzési, tudomdanyos, kutatasi és igazgatasi
tevékenységet,

c) iranyitja a kar személyzeti és gazdalkodasi munkajat,

d) rendelkezik a kar gazdasdgi tervében meghatdrozott keretek
felhasznalasarol,

e) kiadmanyozasi jogot gyakorol kari iigyekben,

f) a kar tevékenységét érinté kérdésekben kezdeményezheti a rektor
vagy a Szenatus intézkedését,

g) munkaltatéi jogkort gyakorol a foglalkoztatasi
kovetelményrendszerben meghatarozottak szerint,

h) felugyeli a Kari Tandcs 1iléseinek el6készitését, irdnyitja
dontéseinek végrehajtasat,

i) vezetli tevékenységérdl rendszeresen beszamol a Kari Tandcsnak és
a rektornak,

j) ellat minden olyan feladatot, illetdleg gyakorolja azokat a
jogkoroket, amelyeket szdmara a jogszabalyok, az egyetemi és kari
szabalyzatok meghataroznak, illet6leg amelyet a rektor sajat hataskorébdl
szamara atruhdazott.

(2) A dékan javaslatot tehet a rektor szamdra minden olyan dontés,
hatdrozat, intézkedés megsemmisitésére, amely jogszabdlyt, egyetemi
vagy kari szabalyzatot sért.

A dékan-helyettesek
44. § (1) A dékant feladatai elldtdsdban dékan-helyettesek segitik.
(2) A dékan-helyettesi megbizasra nyilvanos palyazatot kell Kiirni. A
palyaztatas el6készitését a rektor a dékan kozremiukodésével végzi. A
dékan-helyettesi palyazatok rangsorolasarol a Kari Tanacs dont. A dékan
a Kari Tanacs véleményének figyelembevételével tesz javaslatot a
rektornak a dékan-helyettes személyére. A rektor a dékan javaslatanak
mérlegelésével dont a vezetdi megbizds kiadasardl. A dékan-helyettesi
megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szdlhat.
(3) A dékan-helyettesek kozil egy a dékan altaldnos helyettese. A
dékan akadalyoztatdsa esetén az &ltaldnos dékdan-helyettes, mindketto
egyidejd tavolléte esetén a dékan altal kijelolt dékan-helyettes latja el a
dékan feladatait. A dékan a hataskor gyakorldsdnak kereteit
meghatdrozhatja.
(4) A dékan-helyettesek megbizasanak idétartama megegyezik a dékani
megbizas idétartamaval.
(5) Ha a dékdn megbizatdsa barmely okbdél megszinik, a dékan-
helyettesi megbizatasok is megszlinnek. A dékani megbizatas megsziinése
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és az 0j dékan hivatalba 1épése kozti idében a dékani feladatokat az
altalanos dékan-helyettes latja el.

(6) A dékan-helyettesi megbizatasok megsziinésére a dékani megbizas
megszlinésére iranyadd szabdalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a
megbizas idétartama a dékani megbizas id6tartamat - a (5) bekezdésben
foglalt kivétellel - nem haladhatja meg.

(7) A dékan-helyettesek feladatkorét a Kari Tandcs véleményének
kikérését kovetéen a dékan hatarozza meg.
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Az intézetigazgato

Az intézetigazgaté megbizasa
45 § (1) Onéalld oktatdsi szervezeti egység vezetéje megbizdsdnak
szabdlyait a PTE SZMSZ hatdrozza meg, azzal a kivétellel, hogy doktori
fokozattal rendelkezé6 egyetemi adjunktus a Karon nem lehet
intézetigazgatd. A megbizas legfeljebb a hatvanotodik életév betoltéséig
szoOlhat.
(2) Vezet6i megbizds betoltése csak nyilvanos palyazat alapjan
lehetséges. A pdlyazat elOkészitését és Kkiirasat a rektor a dékan
kozremlkodésével végzi.
(3) A dékan a palyazati eljaras lebonyolitasara bizottsagot hoz létre,
melynek elnoke dékdn-helyettes, tagjai a dékan altal felkért oktatok,
valamint az érintett szervezeti egység egy oktatdja. A dékan a palyazatok
elbiralasara kiils6 szakértéket is felkérhet.
(4) A bizottsag elnoke a palyazatokat és a szakért6i véleményeket
ismerteti az 0ndallé oktatasi szervezeti egység oktatdival és kutatdival,
akik titkos szavazassal nyilvanitanak véleményt. Az intézeti szavazas
eredményét és a bizottsagi véleményt a bizottsdg elnoke ismerteti a Kari
Tandcs ilésén.
(5) Az oOndall6 oktatdsi szervezeti egység vezetéi palyazatok
rangsorolasarél a Kari Tandacs dont. A Kari Tandcs véleményét a tanacs
titkdra a rektornak kiildi meg.

46. § Az intézetigazgato:

a) képviseli az intézetet,

b)  egyezteti a tanszékek tantervek kidolgozésdra, modositasara,
illet6leg végrehajtdsdra vonatkozo javaslatait,

c) osszehangolja a tanszékek éaltal oktatott tantargyak programjainak
elkészitését, a vizsgakovetelmények, valamint a tananyag
meghatarozasat,

d) gondoskodik a tanszékek tudomanyos kutatasi tervének
osszehangolasardl, a tobb tanszékre kiterjedé kutatasok szervezésérdl, a
tudomdnyos  intézetekkel és  akadémiai  bizottsdgokkal  vald
egyuttmikodésrol,

e) koordinalja az intézet, illetdleg a tanszékcsoport igazgatasi és
gazdalkodasi feladatait,

f) gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket jogszabalyok, egyetemi
vagy kari szabdlyzatok raruhaznak.

A dékani hivatalvezeto
47. § (1) A Kar kozponti igazgatasi szervezetének vezetGje a dékani
hivatalvezet6
(2) A dékani hivatalvezet6t - a Kari Tanacs véleményének
meghallgatasaval - a dékan nevezi Kki. A hivatalvezet6 megbizasa
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hatarozatlan idétartamra vagy 3-5 évre szol. Utdbbi esetben a megbizas
tobb alkalommal meghosszabbithaté és pontos idOtartamat a vezetGi
megbizas tartalmazza.

(3) A dékani hivatalvezeto feladata:

a) irdnyitja a Dékani Hivatal munkajat;

b) osszehangolja a Kar és az Egyetem szervezeti egységeinek tugyviteli
tevékenységét,

c) dontéselokészitd és végrehajtast ellenérzé tevékenységével segiti a
kari vezetok és a Kari Tandacs, a kari bizottsagok munkajat;

d) gondoskodik a testilleti hatarozatok és a vezet6i dontések
dokumentdlasarol és végrehajtasarol.

(4) A dékani hivatal vezetdje koordinadlja a Kart érinté stratégiai
folyamatokat.

(5) Feladatat a dékan kozvetlen iranyitasa és ellendrzése mellett latja el
a hivatali igyrendben szabdlyozottak szerint.

A gazdasagi vezeto
48. § (1) A Kar kozponti gazdalkodasi szervezetének vezetdje a
gazdasagi vezetd.
(2) A gazdasagi vezet6t - a Kari Tanacs véleményének kikérése utan - a
dékan nevezi ki. Megbizdsa hatarozatlan id6tartamra vagy 3-5 évre szol.
Utébbi esetben a megbizas tobb alkalommal meghosszabbithatd és pontos
idétartamat a vezet6i megbizas tartalmazza.
(3) A gazdasagi vezet6 feladata:
a) a Gazdasdagi csoport munkajanak irdnyitasa, szervezése;
b) a Kar pénziigyi rendszerének megszervezése és mikodtetése;
c) a Kar oktatadsi, tudomanyos kutatdsi és funkciondlis szervezeti
egységeinek gazdasagi tevékenységét segiti, ellenorzi,
d) gazdasagi ugyekben dontés-el6készité és végrehajtast ellendrzé
tevékenységével segiti a kari vezet6k és a kari tanacs, a kari bizottsagok
munkdjat.
(4) Feladatat a dékan kozvetlen irdnyitasa és ellenérzése mellett latja el
a hivatali igyrendben szabdlyozottak szerint.

A tanulmanyi osztalyvezeto
49. § (1) A Kar kozponti oktatdsszervezési szervezetének vezetdje a
tanulmanyi osztalyvezetd.
(2) A tanulmadnyi osztalyvezetét - a Kari Tanacs véleményének kikérése
utdn - a dékan nevezi ki. Megbizasa hatdrozatlan idotartamra vagy 3-5
évre szol. Utobbi esetben a megbizas tobb alkalommal meghosszabbithaté
és pontos idOtartamat a vezet6i megbizas tartalmazza.
(3) A tanulmanyi osztalyvezet6 feladata:
a) a Tanulmanyi Osztaly munkajanak irdnyitasa, szervezése;
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b) eljar a TVSZ-ben raruhazott hataskor szerint a hallgatdk tanulmanyi
ugyeiben;

c) gondoskodik a statisztikdk, kimutatasok, fels6bb szervek altal kért
jelentések, beszamoldk elkészitésérol, az adatszolgaltatasrol a kari és az
egyetemi vezetésnek;

d) tanulmanyi ugyeket érint6 kérdésekben kapcsolatot tart a kar
vezetdivel, intézetvezetoivel, szakfelel6seivel, oktatoival, szervezeti
egységvezetdivel, a Hallgatéi Onkormanyzattal.

e) egyuttmikodik az egyetemi Oktatasszervezési Osztaly, a Hallgatoéi
Pénziigyi Osztdly vezetésével és dolgozoival.

(4) Feladatat a dékan kozvetlen irdnyitasa és ellenérzése mellett 1atja el
a hivatali igyrendben szabdlyozottak szerint.

NEGYEDIK RESZ

A Kar szervezeti egységei
Az intézet

50. § (1) Az intézet tobb tanszék tevékenységét o0sszefogd vagy tobb
tanszék feladatait ellato szervezeti egység.

(2) Az intézet legaldbb harom tanszékbdl, vagy legaldbb hét foallasu
oktatébol (kutatébdl) - akik kozil legaldbb harom tudomanyos
mindsitéssel rendelkezik - all. Intézet akkor 1étesithetd, illetve miikodhet,
ha a részt vevé tanszékek és mdas egységek alkalmasak valamely
tudomanyszakagban az egyetemi vagy féiskolai alapképzést szakmailag
meghatarozé modon ellatni.

(3) Az intézet felelés vezetGje az intézet igazgatodja.

(4) Az intézeten belil intézeti tanszékek és mas szervezeti egységek
mukodnek. Az intézet ellatja sajat és a szervezetébe tartozd tanszékek,
illetve a neki aldrendelt egyéb szervezeti egységek személyzeti és
gazdalkodasi feladatait, biztositja a feligyelete ald nem tartozo szakokon,
a szakterilletének megfeleld6 oktatds megszervezését, tovabba oktatast
koordinalo, segité és kiegészitd, egyéb funkciokat is ellat.

(5) Az intézet Onallésaga kiterjed:

a) az intézet szakmai feladatkorébe tartozo szak(ok) feligyeletére,

b)  tudomanyteriilletének miivelésére,

c) a koltségvetési forrasokbél meghatarozott és sajat bevételbdl
elérhetdé anyagi eszkozokkel valé gazdalkodasra, az Egyetem és a kar
gazdalkoddsi szabalyzatara is figyelemmel,

d) a személyi-fejlesztési politikara.

(6) Az intézet vezetd testiilete az Intézeti Tanacs.
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Az intézet szervezetére, mikodésére vonatkozo részletes szabalyok
51. § (1) A Kar o0nallé6 oktatasi-kutatasi szervezeti alapegysége az
intézet. Az intézet a Kar oktatasi, illetéleg kutatasi feladatainak valamely
jellegzetesen elkiloniilt részét képezd szervezeti egysége.

(2) A intézet vezetését az intézetigazgatd latja el, aki a Kari SzMSz-ben
és az Intézeti SzMSz-ben definialt jogkorrel rendelkezik.

(3) Az intézet tagja minden oktatdsi, kutatdsi feladatokat ellatd oktato,
dolgozd, valamint az intézeti szakalkalmazottak.

(4) Az intézet elsédleges feladata az intézethez tartozd szak, szakok
gondozdasa, fejlesztése. Az intézet az Egyetem, illet6leg a Kar megbizasa
alapjan oktatdsi, képzési és minésitési (zarbévizsgaztatasi) feladatokat lat
el az intézethez tartozod szak(ok)kal 6sszefliggésben.

(5) Az intézetek mukodésik soran:

a) egyuttmikodhetnek (szerzédést kothetnek) mas intézetekkel,
kutatasi és oktatasi, illet6leg képzési feladatok megoldasa érdekében a
dékan jovahagyasaval,

b)  ondlléan gazdalkodnak a rendelkezésiikre bocsatott, illetdleg
palyazat utjan elnyert pénzekkel az egyetemi szabalyzatok
figyelembevételével.

(6) Az intézetek Szervezeti és Miukodési szabdalyzatat a Kari Tandacs
hagyja jéva. Az intézetek felett a Kari Tanacs torvényességi feliigyeletet
gyakorol. Az intézeti SZMSZ a Kari SZMSZ melléklete.

52. § (1) Az intézetigazgatd egyszemélyi felel6s vezetdje az intézetnek.
Felel6ssége kiterjed az intézeti oktaté és kutatdmunkara; az intézetre mas
szakokon harulé oktatdsi feladatok ellatasara, és az intézeti
gazdalkoddsra.

(2) Az intézetigazgatdé munkdjanak segitésére - a rendelkezésére allo
pénzigyi keretek kozott — a gyakorlati képzés, a levelez6 tagozatu képzés
és mas feladatok elldtdsara koordinatort nevezhet ki, feladatainak egy
részét a kinevezett koordinator(ok)ra atruhazhatja.

53. § (1) Az intézetekben Intézeti Tanacs mikodik.

(2) Az Intézeti Tanacs vezetOje az intézetigazgato.

(3) Az Intézeti Tandcs Osszetételét és milkodési rendjét az intézet
Szervezeti és Miukodési Szabdlyzataban kell meghatdrozni ugy, hogy a
hallgatok Ftv. El6irdsainak megfeleld képviselete biztositva legyen.

(4) Az Intézeti Tanacs fobb feladatai, hataskorei

a) az intézeti oktatasi és tudomanyos munka irdnyelveinek kijelolése;
b) az intézet oktatdsi programjanak meghatarozasa;

c) a intézet gazdalkodasanak meghatarozasa;

d) javaslatot tesz az intézetigazgatd személyére;

e) javaslatot tehet a Kari Tanacs 0sszehivasara, napirendi pontra;

f) véleményezi a Kari Tanacs el6terjesztéseit.
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(5) Az Intézeti Tandcs valasztott oktaté tagjait az intézeti oktatoi
értekezlet valasztja, a hallgatéi tagok megvalasztasat és mikodtetésiikre
vonatkozd rendelkezéseket a hallgatéi oOnkormanyzat szabalyzata
tartalmazza.

A tanszeék

54.8 (1) A tanszék az Intézet nem 6nalld oktatdsi egysége.

(2) A tanszék legaldabb harom, a mintatantervekben “koételez6” vagy
“kotelezéen valaszthato”-ként megjelolt tantargy oktatdsat végzo, és az
ezt megalapoz6 tudomanyteriiletet miivel6 nem 0nallé oktatasi egység. A
tanszéknek legaldbb harom f6allast oktatdja van, akik kozil legalabb egy
f6 egyetemi vagy féiskolai tanar, illetve docens.

(3) A Dékani Hivatal vezetbéje figyelemmel kiséri, hogy a tanszék a
szabdlyzatban foglalt feltételeket teljesiti. A Tanszék létrehozasat az
intézetigazgaté kezdeményezheti. A létrehozdsra a Dékan tesz a Kari
Tanacsnak javaslatot.

55.8 (1) A tanszék vezetdje egyetemi vagy fdéiskolai tanar, illetve
docens, akit a tanszéki oktatoi értekezlet véleményének kikérését
kovetéen, a Kari Tanacs javaslata alapjan, a dékan nevez ki. A Tanszék
vezetdjének munkajat illetménykiegészitéssel lehet elismerni.

(2) A tanszék oktatadsi feladatait az intézet altal jovdhagyott tantargyi
programok alapjan végzi. Kutatasait és a rabizott tantdrgyak gondozasat
az intézet tobbi egységével 0sszehangoltan végzi.

(3) A tanszékvezetd6 megbizatdsa megszinik:

a) lemondassal,

b)visszahivassal,

c) a tanszék megszinésével.

(4) A tanszék megszintetését illetve atszervezését a dékan
kezdeményezheti.

(5) A Tanszék megszintetésérdl illetve atszervezésérol az érintett
intézet tandcsanak véleményére tekintettel a Kari Tanacs dont.

A kulso tanszeék

56. § (1) A kuls6 tanszék a Kar és egy masik intézmény
egyuttmikodésének intézményesitett formdaja, amelynek célja az
intézmény személyi allomanyanak és infrastruktirajanak bevonasa az
oktatasba, kutatasba. Kiils6 tanszék létesitésérdl az intézet el6terjesztése
alapjan, a Kari Tanacs javaslata mellett, nyilt szavazason, egyszera
tobbséggel a Szendatus dont.

(2) A kils6 tanszék a Kar és a befogadd intézmény &altal az Ftv.
vonatkoz6 rendelkezése szerint és az érintett intézmények
szabalyzatainak megfelel6éen megkotott megallapodassal jon 1étre. Ebben
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a megallapodasban rogzitik a kulsé tanszék feladatait, gazdalkodasi
rendjét és mikodésének egyéb feltételeit is.

(3) A kils6 tanszék az intézet keretében miikodik, oktatasi feladatait az
lintézet Tandcsa hatdrozza meg. A kiils6 tanszék vezetdje az Intézet
Tanacsanak tanacskozasi jogu tagja.

Az MTA kutatocsoport
57. § (1) Az MTA Kutatdcsoport az Egyetem és a Magyar Tudomanyos
Akadémia egyuttmiikodésének intézményesitett formadaja, célja a Kar
személyi allomanydnak és infrastruktirdjanak bevonasa a Magyar
Tudomanyos Akadémia és egyes Intézetei altal folytatott kutatasi
programokba. Az MTA kutatdcsoport befogadd intézménye az Egyetem.
Az MTA kutatécsoport szakmai feliigyeletét az Akadémiai Kutatdhelyek
Tandacsa latja el.
(2) Az MTA kutatdcsoport palyazat alapjan - a Kar és az Egyetem el6zetes
hozzajarulé nyilatkozataval - szervezddik, és a MTA és az Egyetem altal
kotott megallapodassal, hatdrozott idétartamra jon létre. Az idotartam
lejarta utan a MTA ujabb pdlyazat alapjan dont a kutatdcsoport tovabbi
fenntartdsarodl, illetve mikodésének kereteirdl.
(3) A MTA az elfogadott palydzatban megjelolt vezet6t bizza meg a
tamogatott MTA kutatécsoport vezetésével.

58. § Az MTA kutatécsoportok illetve munkatarsaik kiemelkedd szerepet
toltenek be a Karon folyd oktatdsi, és tudomanyos-kutatdasi munkdkban.
Az MTA Kkutatdcsoport munkatdrsai a MTA kozalkalmazottjai, éket a
tanszéki 1étszamokban figyelembe kell venni.
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A szakmai csoportok

59.8 (1) A szakmai csoport nem 0ndalld oktatdsi szervezeti egység, amely
legalabb ketté fo6allasu oktatoval hozhaté létre illetve mikodhet. A
szakmai csoport - személyi Osszetétele alapjan - megnevezésében
hasznalhatja a tanszéki, intézeti vagy kari jelz6t.

(2) A szakmai csoport vezetdjét az intézeti oktatdi értekezlet véleményére
tekintettel, a Kari Tanacs javaslata alapjan a dékan nevezi ki, munkajat
illetménykiegészitéssel lehet elismerni.

(3) A szakmai csoport az oktatasi feladatait az intézet altal jévahagyott
tantargyi programok alapjan teljesiti. A szakmai csoport a kutatasait és a
rabizott tantargyak gondozasat az intézet tobbi egységével
osszehangoltan végzi.

(4) A szakmai csoport a részére juttatott kozponti forrasokkal a kari és
intézeti gazdalkodasi szabalyok betartdsanak kotelezettségével szabadon
rendelkezik.

60.§ (1) A szakmai csoport létesitését, megsziintetését a Kari Tandacs, a
dékan, vagy az intézet kezdeményezheti. A létrehozdasrdl, illetve a
megszintetésérol az érintett intézet tanacsanak véleményére tekintettel a
Kari Tandcs nyilt szavazason, egyszera tobbséggel dont.

(2) Szakmai csoport létrehozhaté elére meghatarozott oktatdsi, kutatdsi
vagy mas tudomdanyos cél megjelolésével, illetve hatdrozott idétartamra
is.

A Dokumentacioés Kozpont

61. § (1) Az intézet Dokumentaciés Kozpontot hozhat létre a tanszéki
struktiran vagy a tudomanyagakon kivilalldo vagy tulmutatd, elkilonilt
vagy elkilonithet6 téma kutatasara vagy feladat ellatasara illetve
szolgaltatas biztositdsdra. A Dokumentacios Kozpont elldtandé feladatait,
mukodési korét, illetve szolgdltatasait, valamint szervezeti és miikodési
szabdlyzatat az Intézet Tanacsa hatdrozza meg, valamint a
Dokumentacios Kozpont elnevezésében meghatarozza az altala kutatott
témat vagy ellatott feladatot.

(2) A Dokumentacios Kozpont feliigyeletét az intézet igazgatdja latja el,
vezetGjét a dékan - hatdrozott idétartamra, de legfeljebb az
intézetigazgaté megbizdsanak lejartat kovet6 hat hdnapig - bizza meg,
illetve menti fel. A Dokumentaciés Kozpont vezetdje anyagi
felel6sségvallalasanak korét és felel6sségének mértékét a Dokumentacids
Kozpont SZMSZ-e hatarozza meg.

(3) A Dokumentdacids Kozpont vezetdje a dékan dontése alapjan vezetdi
illetménykiegészitést kaphat, az intézet kerete vagy kiilsé finanszirozas
illetve tamogatdas terhére.
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(4) A Dokumentdciéos Kozpont intézeten belili képviseletére és
munkarendjére az intézet Szervezeti és Miukodési Szabalyzata az
irdnyad®.

5 A Dokumentacios Kozpont munkatarsa az Egyetem
kozalkalmazottja, tiszteletbeli vagy cimzetes jogallasu, MTA kutatdcsoport
tagja, vagy felkért kiils6 személy egyarant lehet.
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A Kar funkcionalis szervezeti egységei
A Dékani Hivatal

62. § (1) A Kar kozponti funkciondlis szerve a Dékani Hivatal, amelynek
feladata a dékan, a dékdan-helyettesek, a Kari Tandcs és a bizottsdgok
feladat- és hatdskorébe tartozé ligyek el6készitése, a hatarozatok és a
dontések végrehajtdsa, az azokkal kapcsolatos igazgatasi tevékenység
ellatasa és a nyilvantartasok vezetése. A Dékani Hivatal segiti a Rektori
Hivatalt az oktatdk és kutatok egységes nyilvantartasaban.
(2) A Dékani Hivatalt a dékani hivatalvezet6 iranyitja.

A gazdasagi csoport
63. § (1) A Kar gazdasagi szervezeti egysége a gazdasagi csoport, amely a
dékdan irdnyitasa alatt all.
(2) A gazdasagi csoport a Kar oktatd, neveldé és tudomdnyos kutatdsi
munkajanak gazdasagi feltételeit és gazdasagi adminisztracigjat a
rendelkezésre allo6 keretek kozt biztositdé és felugyeld, gazdalkodasi,
ugyviteli feladatait ellato szervezeti egység.
(3) Kotelezettségvallalas - a torvényben meghatarozott kivétellel - a
gazdasdagi vezet6 vagy az alala kijelolt személy ellenjegyzése utan irdsban
torténhet. A kotelezettségvallalasnak el6irdnyzat-felhasznalasi terven kell
alapulnia. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés rendjét
killon egyetemi szabdalyzat tartalmazza.
(4) A gazdasagi csoport mikodését a dékan altal kiadott, a vonatkozo
egyetemi ugyrendet alkalmazé Gazdasagi Ugyrend szabdlyozza.

Tanulmanyi Osztaly
64. § (1) A Kar kozponti tanulmanyi adminisztraciot, oktatdsszervezést
végzd szervezeti egysége a Tanulmanyi Osztaly.
(2) A Tanulmanyi Osztalyt a Tanulmanyi Osztalyvezet6 iranyitja.
(3) A Tanulmanyi Osztaly miikodését a dékan altal kiadott Tanulmanyi
Osztalyi Ugyrend szabalyozza.

A Kar szolgaltato szervezeti egységei
A Szamitastechnikai Szolgaltaté Kozpont
65.§ (1) A Szamitastechnikai Szolgdaltatd Kozpont (a tovabbiakban az
SZSZK) a Kar oktatasi-kutatasi, szervezési és igazgatasi tevékenységeit
segitd, a Dékani Hivatal részeként miikod6 szervezeti egysége.
(2) Az SZSZK szakmai feliigyeletét a MII latja el.
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OTODIK RESZ
A Hallgatéi Onkormanyzat

66. § (1) A Karon a hallgatoi érdekek képviselete érdekében az Egyetem
onkormanyzatanak részeként kari Hallgatdi Onkorményzat mikodik. A
Hallgatéi Onkorményzat tevékenysége a hallgatékat érint6 valamennyi
kérdésre kiterjed.

(2) A Hallgatoi Onkormanyzatnak minden hallgatd tagja. A Kari Hallgatoi
Onkormanyzat megvalasztja tisztségviseldit, ennek soran minden hallgato
valasztd, illetve vdalaszthaté. Ervényes a valasztas, ha azon a hallgatdk
legaldbb hiuisz szdzaléka részt vett.

67. § A kari Hallgatéi Onkorményzati Testiillet (a tovabbiakban: a HOT)
felépitését, feladatait, jogait és kotelességét, a tisztségviselok
megvalasztasara vonatkozé szabalyokat, mikodésének rendjét az
alapszabaly hatarozza meg, melyet a Kari HOT kiildottgytlése fogad el és
a Kari Tanacs hagy jova. Az alapszabdly jovahagyasa csak akkor
tagadhaté meg, ha az jogszabalysértd, vagy e szabdalyzattal ellentétes.

68. § A kari HOT dont:

a) sajat mikodésérdl,

b)  a hallgatdéi onkormanyzat mikodéséhez biztositott anyagi eszkozok
felhasznalasarol,

c) hatdskorei gyakorlasarol,

d) a kari tdjékoztatasi rendszer létrehozasarol és miakodtetésérol.

69. § (1) A kari HOT mikodéséhez és a feladatai elvégzéséhez az
Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat biztositja a feltételeket, amelynek
jogszeru felhasznalasat jogosult ellendrizni.

(2) A kari HOT feladatainak ellatdsdhoz téritésmentesen hasznalhatja a
Kar, a kari kollégium helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza
a Kar, a kollégium miikodését.

70. § A kari HOT fels6oktatdsi torvényben meghatdrozott jogainak
megsértése esetén -  beleértve alapszabalya  jovahagyasanak
megtagaddasat is — a kozléstdl szamitott 30 napon beliil jogszabalysértésre
vagy egyetemi szabalyzatban foglaltakba 1tkozésre hivatkozassal
birésaghoz fordulhat. A kérelem a dontés végrehajtdsara halaszto
hatdllyal van.

71. § Akari HOT
a) egyetértési jogot gyakorol:
aa) tanulmanyi és vizsgaszabalyzat elfogadasakor és modositasakor,

/////
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ac) az oktatdoi munka hallgatéi véleményezés rendjének
modositasakor,

ad) az ifjusagpolitikai és hallgatoéi célokra biztositott pénzeszkozok
felhasznalasakor,
b)  kozremikodik az oktatok hallgatdi véleményezésében,
c) a HOT szabdalyzatban meghatarozott modon a Kari Tanacs létszama
legalabb egynegyedének, legfeljebb egyharmadanak megfelel6 szamu
tagot delegdlhat a Kari Tanacsba,
d) javaslattal élhet a szabadon valaszthaté tantargyak, szeminariumok
bevezetésére, kiilsé oktatd (el6ado) meghivasara,
e) részt vesz a tudomdnyos és szakmai didkkorok szervezésében; a
dolgozatok kozzétételében; a hallgatdok hazai és kilfoldi oktatasi,
kulturalis és tudomanyos képzési kapcsolatainak épitésében,
f) a szervezeti és mikodési szabdlyzatban meghatdrozottak szerint
részt vehet a szocialis, kulturalis, sport vagy mas szabadidds tevékenység
szervezésében, és gondoskodik az e célbdl rendelkezésére bocsatott
helyiségek és eszkozok rendeltetésszera felhasznalasarél és megovasarol,
g) véleményezi a hallgatok rendelkezésére all6 helyiségek, eszkozok,
felszerelések hasznalatdnak rendjét,
h) gondoskodik a delegaladsrél, ha a torvény vagy mas jogszabaly,
illetve a szervezeti és miikodési szabdlyzat szerint a hallgatdi részvételt
biztositani kell,
i) dont a téritési és juttatasi szabdlyzatban meghatarozott iigyekben,
tovabba a téritési és juttatdsi szabdlyzatban meghatdrozottak szerint
kozremikodik a hallgaték tanulmdényi o0sztondij, szocidlis és mas
tamogatasi uigyeinek intézésében,
) az alapszabdalyban foglaltak szerint kozremiikodik a kollégium
vezetésében,
k)  véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a Kar mikodésével és a
hallgatékkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

HATODIK RESZ

Atmeneti, hatalyba lépteté és zaré rendelkezések
72. § (1) E szabalyzat 2007. januar 1. napjan 1ép hatalyba.
(2) E szabdlyzat hatdlyba 1épésével hatdlyat vesziti a Pécsi
Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar tobbszor modositott
szervezeti és mukodési szabdlyzata, kari tanacsi ugyrendje és a kari
tandcstagok valasztasarol sz6l6 rendelkezései.
(3) E szabalyzat hatalyba lépése nem érinti a kordbban hatélyos
fels6oktatasi torvény és annak alapjan késziilt szervezeti és miikodési
szabdlyzat alapjan létrehozott testiilletek - kivéve a (4) bekezdésben
meghatarozott esetet -, azok vezetéi és azok tagjai megbizdsat, a
testilletek megbizatasuk lejartaig tovabb miikodnek.
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(4) A Kari Tanacs Osszetételét 2006. december 31. napjaig e
szabalyzatnak megfelel6en at kell alakitani.

(5) E szabdlyzat rendelkezéseit a FelsGoktatasrol szélé torvény, a
Kozalkalmazottak jogallasardél szolé torvény, valamint az egyéb vonatkozé
jogszabalyok rendelkezéseivel 6sszhangban kell alkalmazni.

Pécs, 2006. november 29.

Dr. GABRIEL Roébert
dékan

Zaradék 1.:

A Pécsi Tudomdnyegyetem Természettudomanyi Kar Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatat a Kari Tandcs TTK 84/2006. (XI.29.) KT szamu
hatarozataval 24 (Huszonnégy) Igen szavazattal, Nem szavazat és
Tartozkodas nélkil elfogadta.

Zaradék 11.:

A Pécsi Tudomdanyegyetem Természettudomanyi Kar Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatat a Szenatus ... /2006. (10. ...) szamu hatarozataval
elfogadta.
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